
外国人労働者の活用に関するセミナー（60 分） 

 

１．外国人労働者の雇用について 

２．会社（株式会社エム・ツー・コーポレーション）紹介 

３．当社が、外国人材の紹介について重視する点について 

４．外国人労働者の転職・離職の原因について 

５．転職・離職について 

６．当社特定技能外国人の紹介方法（費用に関する） 

７．外国人労働者受入れに対する費用 

８．職種等による初期費用、支援費等 

９．職種等による初期費用、支援費等 

１０． 最後に 

 最近外国人労働者関する話をよく聞かれると思います。 

先ほども話しましたが、人が居なければ、産業は成り立ちません。産業が無くなれば、人

はいなくなります。これは悪循環となり、その地域の経済や社会に様々な影響を及ぼします。 

その為にも、人材の確保を行い、産業を充実させ、地域の経済や社会を充実させることは

重要な事である。と当社は考えております。 

外国人労働者に対する不安はあるかと思います。しかし、当社がお勧めするミャンマー人

特定技能外国人は、仏教徒が多く私たち日本人と同じような考えを持った者たちが多数い

ます。 

今回ご検討を考えている業者様には、後日詳しいお話を行いたいと考えておりますので

ご連絡を頂ければと思います。 

株式会社エム・ツー・コーポレーション 

下田賢彦 

 


