
・(株)エムツーコーポレーション(25 分) 

特定技能人材による農閑期の農作業請負について 

 

１．会社紹介 

・職業紹介事業者、登録支援機関 

・現在までの実績（全体・農業分野） 

・宮崎県下 JA 関係への実績紹介 

 

２．特定技能外国人の紹介について（重視する点） 

・コミュニケーション力を重視した紹介 

・初めて日本に入国する労働者 

・ミャンマー人特定技能外国人の紹介 

 

３．外国人労働者受け入れと費用的リスク 

・初期費用を抑えた紹介業務について 

・渡航費について 

・支援費について 

 

４．転職のリスクについて 

・転職の原因 

・給料の問題 

・コミュニケーションと職場環境について 

 

５．農作業請負業務について 

・農繁期と農閑期について 

・「他県とのリレー方式」の問題点 

・請負方式の利点 

・現在取り組んでいる宮崎県下での請負方式 

 

６．農作業請負方式提案の本当なる理由 

７．注意点「偽装業務請負」について 

８．外国人に長く働いてもらう方法 

９．最後に 

・都会と地方での外国人争奪戦 

・転職、離職について 

以上 


